PATVIRTINTA
Visagino savivaldybés tarybos
2021 m. vasario 18 d. sprendimu Nr. TS- 5

VISAGINO VAIKU LOPSELIO-DARZELIO ,, KULVERSTUKAS*
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Visagino vaiky lopselio-darzelio ,Kulverstukas®“ nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja Visagino vaiky lopSelio-darzelio ,,Kulverstukas® (toliau — Mokykla) teising forma,
priklausomybe, savininkg, savininko teises ir pareigas jgyvendinancia institucijg, buveine,
mokyklos grupe, pagrinding paskirti, ugdymo kalba ir ugdymo formas, veiklos teisinj pagrinda,
sritj, raisis, tiksla, uzdavinius, funkcijos, Mokyklos teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir
valdyma, savivalda, darbuotojy priémimg i darba, jy darbo apmokéjimo tvarkg ir atestacija,
Mokyklos turta, 1éSas, jy naudojimo tvarka, finansinés veiklos kontrole ir Mokyklos veiklos
prieziiirg, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Mokyklos oficialus pavadinimas — Visagino vaiky lopselis-darzelis ,,Kilverstukas®,
trumpasis pavadinimas — L-d. ,Kilverstukas®. Mokykla jregistruota Juridiniy asmeny registre,
kodas 190230258.

3. Mokyklos istorijja: 1984 m. kovo 28 d. jsteigtas Visagino lopSelis-darzelis Nr. 5
»Kiulverstukas®, Visagino miesto mero 1996 m. birzelio 3 d. potvarkiu Nr. 245 buvo jregistruotas
Visagino vaiky lopselis-darzelis ,,Kiilverstukas®.

4. Teisin¢ forma — biudzetiné jstaiga.

5. Mokyklos priklausomybé¢ — savivaldybés.

6. Mokyklos savininkas — Visagino savivaldybé (indentifikavimo kodas — 1107944, adresas
— Parko g. 14, 31140 Visaginas).

7. Savininko teises ir pareigas igyvendinanti institucija — Visagino savivaldybés
taryba, jos kompetencija:

7.1.tvirtina Mokyklos nuostatus;

7.2.priima | pareigas ir i§ jy atleidzia Mokyklos direktoriy;

7.3.priima sprendimg d¢l Mokyklos buveinés pakeitimo;

7.4.priima sprendimag dél Mokyklos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

7.5.priima sprendima dél Mokyklos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

7.6.skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos
1galiojimus;

7.7.sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy istatyme ir kitose jstatymuose
ir Mokyklos nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

8. Mokyklos buveiné — Kosmoso g. 12, LT-31104 Visaginas.

9. Mokyklos grupé — ikimokyklinio ugdymo mokykla.

10. Pagrindiné paskirtis — ikimokyklinio ugdymo mokykla.

11. Ugdymo kalba — rusy.

12. Ugdymo formos — grupinio ir pavienio, mokymo proceso organizavimo biidai —
kasdienis, nuotolinis, Seimoje.

13. Mokykla vykdo ikimokyklinio ugdymo programa, parengta vadovaujantis Lietuvos
Respublikos teisés aktais, ir Bendrgja prieSmokyklinio ugdymo ir ugdymosi programa, patvirtinta
Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro 2014 m. rugséjo 2 d. jsakymu Nr. V-779
,,Dél PrieSmokyklinio ugdymo bendrosios programos patvirtinimo*.



14 Mokykla yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda su savivaldybés ir savo
pavadinimu, atsiskaitomaja ir kitas saskaitas Lietuvos Respublikos jregistruotuose bankuose bei
mokyklos atributika.

15. Mokykla — sudedamoji Lietuvos Respublikos S$vietimo sistemos bei Visagino
savivaldybés Svietimo tiekéjy tinklo dalis, savo veikla grindzianti Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos
Respublikos darbo kodeksu ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos teisés aktais, Visagino savivaldybés
administracijos direktoriaus, Svietimo, kultiiros, sporto ir valstybinés kalbos kontrolés skyriaus
vedéjo jsakymais ir Siais Nuostatais.

Il SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAIL FUNKCIJOS

16.Mokyklos veiklos sritis — §vietimas, kodas 85.

17.Pagrindiné Svietimo veiklos riiS§is — ikimokyklinio amziaus vaiky ugdymas, kodas
85.10.10;

18.Kitos Svietimo veiklos rusys:

18.1.prieSmokyklinio ugdymas, kodas 85.10.10;

18.2.8vietimui buidingy paslaugy veikla, kodas 85.60

19. Kitos ne Svietimo veiklos raiSys:

19.1. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

19.2. duomeny apdorojimas, interneto serveriy paslaugy (prieglobos) ir susijusi veikla,
kodas 63.11;

19.3. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20.

19.4. kita zmoniy sveikatos priezitiros veikla, kodas 86.90;

19.5. profesiniy narystés organizacijy veikla, kodas 94.12.

20. Mokyklos tikslai:

20.1.atsizvelgiant | pazangiausias mokslo ir visuomenés raidos tendencijas kurti salygas,
padedancias vaikui tenkinti prigimtinius, kultiiros, etninius, socialinius bei paZintinius poreikius,
visapusiskai plétoti ir ugdyti vaiko gebéjimus, padéti jam pasirengti sékmingai mokytis pagal
pradinio ugdymo programag bei tapti veiklia asmenybe, gebancia gyventi ir veikti dorai bei
s¢kmingai integruotis | visuomeneg.

20.2. skleisti ir plétoti demokratines idéjas vykdant Visagino vaiky lopSelio-darzelio
»Kilverstukas* darba.

21.Mokyklos uZdaviniai:

21.1. teikti vaikams kokybiska ikimokyklinj bei prieSmokyklinj ugdyma;

21.2. tenkinti vaiky paZinimo, lavinimosi ir saviraiSkos poreikius;

21.3. teikti vaikams reikiamg pagalba;

21.4. uztikrinti sveika ir saugig ugdymo(si) aplinka.

21.5. bendradarbiaujant su kitomis pedagogy kvalifikacijos tobulinimo institucijomis,
organizuoti seminarus, diskusijas.

22. Pagrindinés Mokyklos funkcijos:

22.1. jgyvendinama 21.1. uzdavinj Mokykla:

22.1.1. konkretina ir individualizuoja ugdymo(si) aplinka vadovaudamasi §vietimo, mokslo
ir sporto ministro patvirtintu Ikimokyklinio ugdymo programy kriterijy aprasu, atsizvelgdama i
vietos ir Mokyklos bendruomenés reikmenis, taip pat j vaiky poreikius ir interesus;

22.1.2.rengia ikimokyklinio ugdymo programas.

22.2. Jgyvendinama 21.2. uzdavinj:

22.2.1. sudaro palankias salygas veikti vaiky dorovinj, tautinj, pilietinj sagmoninguma,
patriotizma, puoseléti kultiiring ir socialing branda, tenkinti saviugdos ir saviraiskos poreikius;



22.2.2.atlieka sociokulttrinio centro funkcijas, plecia socialines vaiko aplinkas, kurdama
ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti reikiamg materialing baze, vadovaudamasi Svietimo ir
mokslo ministro patvirtintais Svietimo apriipinimo standartais;

22.2.3.telkia vaikus ir suaugusiuosius bendruomenés narius bendrai veiklai.

22.2.4..atsizvelgus 1 tévy (globéjy) pageidavimus, organizuoja naujus ikimokyklinio
ugdymo grupiy modelius: rytinés/popietinés pusés dienos ar/ir trumpalaikio buvimo grupes,
pailginto buvimo grupg (ryte ir vakare);

22.2.5. vykdo ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo sutartyse sutartus jsipareigojimus,
uztikrina geros kokybés Svietima;

22.2.6. organizuoja vaiky maitinimg, atitinkantj sveikatos apsaugos ministro nustatytus
reikalavimus;

22.3. jgyvendinama 21.3. uzdavinj] Mokykla:

22.3.1. teikia informacing, psichologing, specialigja pagalba, vykdo vaiky sveikatos
prieziturg, minimalios prieziliros priemones;

22.3.2. jvertina vaiky specialiuosius ugdymosi poreikius, skiria specialyji ugdyma teisés
akty nustatyta tvarka;

22.4. jgyvendinama 21.4. uzdavinj Mokykla:

22.4.1. sudaro higienines, materialines, pedagogines, psichologines salygas, laiduojancias
psichinj, fizinj vaiko saugumg ir asmenybés branda;

22.4.2. uztikrina higienos normas, teisés akty reikalavimus atitinkancig sveika, saugia
ugdymo(si) ir darbo aplinka;

22.5. jgyvendinama 21.5. uzdavinj Mokykla:

22.5.1. viesai skelbia informacijg apie Mokyklos veiklg §vietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka;

22.5.2. organizuoja tévy (jtéviy, globéjy) Svietima;

22.5.3.sudaro salygas darbuotojams profesiskai tobuléti;

22.5.4.atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

111 SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

23.Mokykla, jgyvendindama tikslus ir uZdavinius, atlikdama jai priskirtas funkcijas,

turi teise:

23.1. parinkti ugdymo metodus ir ugdymo(si) veiklos biidus;

23.2. kurti naujus ugdymo(si) modelius, uztikrinancius kokybiska ugdyma;

23.3. bendradarbiauti su savo veiklai jtakos turinciais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

23.4.vykdyti 8alies ir tarptautinius §vietimo projektus;

23.5.stoti ir jungtis ] asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

23.6.naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis;

23.7.gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir jstatymo nustatyta tvarka, naudotis
kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

24.Mokykla privalo:

24.1. ugdyti vaikus pagal teiseés akty nustatyta tvarka patvirtintas ugdymo programas ir
garantuoti jy vykdyma;

24.2 laikytis konfidencialumo;

24 .3.garantuoti vaikui s€kmés jausma;

24 4 pasirasius ugdymo sutart] laikytis jsipareigojimy vaikui;

24.5.bendradarbiauti su Seima planuojant, organizuojant ugdomaja veikla, vertinant
ugdomosios veiklos veiksminguma, vaiko pasiekimus ir pazanga, numatyti ir jgyvendinti
strateginius veiklos tobulinimo aspektus;

24.6. uztikrinti sveika, saugia, uzkertancia kelig smurtui, prievartos apraiSkoms ir Zalingiems
jpro¢iams aplinka;



24.7.vykdyti kitas pareigas, numatytas Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir kituose
teisés aktuose.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

25. Mokyklos veikla organizuojama pagal:

25.1. Mokyklos parengta strateginj plana, kuri Mokyklos tarybos, Mokyklos savininko
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos ar jos jgalioto asmens pritarimu, tvirtina Mokyklos
direktorius;

25.2. Mokyklos direktoriaus patvirtintg Mokyklos metinj veiklos plang, kuriam yra pritarusi
Mokyklos taryba;

25.3. Mokyklos direktoriaus patvirtintg ikimokyklinio ugdymo programa, kuri yra suderinta
su Mokyklos taryba, savivaldybés vykdomaja institucija ar jos jgaliotu asmeniu;

25.4. PrieSmokyklinio ugdymo bendraja programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugséjo 2 d. jsakymu Nr. V-799 ,,D¢l PrieSmokyklinio ugdymo
bendrosios programos patvirtinimo*.

26.Mokyklai vadovauja direktorius, skiriamas j pareigas vieSo konkurso biidu penkeriems
metams ir atleidziamas 1§ jy teisés akty nustatyta tvarka. Mokyklos direktoriumi gali buti tik
nepriekaistingos reputacijos asmuo.

27. Direktorius pavaldus Visagino savivaldybés merui ir Visagino savivaldybés tarybai bei
atskaitingas Visagino savivaldybés tarybai.

28.Mokyklos direktorius:

28.1.vadovauja Mokyklos strateginio plano ir metiniy veiklos plany, Mokyklos §vietimo programy
rengimui, rekomendacijy dél smurto prevencijos priemoniy Mokykloje jgyvendinimui, Organizuoja ir
koordinuoja mokyklos veikla pavestoms funkcijoms vykdyti, uzdaviniams jgyvendinti, analizuoja ir
vertina Mokyklos veikla, materialinius ir intelektinius iSteklius;

28.2. tvirtina Mokyklos strategin; plang, metin; veiklos plang, neformaliojo Svietimo
programas, smurto ir paty¢iy prevencijos ir intervencijos vykdymo Mokykloje tvarka, koordinuoja
patvirtinty dokumenty jgyvendinima;

28.3. imasi priemoniy, kad laiku biity suteikta pagalba vaikui, kuris patyré smurta, prievarta,
seksualinj ar kitokio pobiidZio iSnaudojimg ir apie tai informuoja suinteresuotas institucijas;

28.4.rengia Mokyklos vadovo meting ataskaitg ir teikia Mokyklos tarybai aprobuoti bei
Visagino savivaldybés tarybai pritarti;

28.5. priima vaikus Visagino savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, sudaro ugdymo sutartis
teisés akty nustatyta tvarka;

28.6.organizuoja darbuotojy veiklos vertinima, nustato metines uzduotis, siektinus
rezultatus, jy vertinimo rodiklius, vadovaudamasis Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy
veiklos vertinimo tvarkos aprasu;

28.7.teisés akty nustatyta tvarka priima j darbg ir atleidzia i§ jo Mokyklos darbuotojus,
nustato darbo apmokéjimo sistema ir darbo uzmokestj, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymu, skatina darbuotojus, skiria drausmines
nuobaudas;

28.8. suderings su Visagino savivaldybés administracijos direktoriumi ar jo jgaliotu
asmeniu, tvirtina Mokyklos etatiniy darbuotojy pareigybiy sarasa, nevirSydamas savininko teises ir
pareigas jgyvendinanc¢ios institucijos patvirtinto didziausio leistino pareigybiy skaiiaus ir
Mokyklai skirty 1Sy darbo uzmokesciui; suderings su Mokyklos taryba tvirtina Mokyklos darbo
tvarkos taisykles;

28.9. sudaro vaikams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo salygas
visais su ugdymu (si) ir darbu susijusiais aspektais;



28.10. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

28.11. nustato Mokyklos direktoriaus pavaduotojo ugdymui veiklos sritis;

28.12. sudaro teisés akty nustatyta tvarka komisijas, darbo grupes, metoding tarybg;

28.13. sudaro Mokyklos vardu sutartis Mokyklos funkcijoms atlikti;

28.14. organizuoja Mokyklos dokumenty saugojimg ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka;

28.15. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja Mokyklos turta, 1€Sas ir jais disponuoja;
ripinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais iStekliais, uztikrina jy optimaly
valdymg ir naudojima;

28.16. riipinasi metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy profesiniu tobul¢jimu, sudaro
jiems salygas kelti kvalifikacijg, mokytojams ir kitiems pedagoginiams darbuotojams galimybe
atestuotis ir organizuoja jy atestacijg Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;

28.17. inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijy sudaryma ir skatina jy veikla;

28.18. bendradarbiauja su vaiky tévais (globéjais), pagalbg mokiniui, mokytojui ir mokyklai
teikianCiomis jstaigomis, teritorinémis policijos, socialiniy paslaugy, sveikatos jstaigomis, vaiko
teisiy apsaugos tarnybomis ir kitomis institucijomis, dirbanc¢iomis vaiko teisiy apsaugos srityje;
organizuoja pagalbos teikimg vaikui, kuris patyré smurtg, prievarta, seksualinj ar kitokio pobtidzio
iSnaudojima;

28.19. atstovauja Mokyklai kitose institucijose;

28.20. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés
istatyma teikiamos statistinés ataskaitos biity teisingos, uZztikrina veiksmingg lopsSelio-darzelio
vidaus kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima.

28.21. vykdo kitas teisés aktuose ir pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

29. Mokyklos direktoriy (jam iSvykus, nedarbingumo, komandiruo€iy, atostogy ir kitais
nebuvimo darbe atvejais) pavaduoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui arba kitas darbuotojas,
paskirtas direktoriaus ar direktoriaus pavaduotojo ugdymui jsakymu, turintis pedagoginj
1$silavinimg.

30. Mokyklos direktorius atsako uz Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty
laikymasi Mokykloje, uz demokratini Mokyklos valdymg, bendradarbiavimu gristy santykiy
uztikrinima, skaidriai prilmamus sprendimus, bendruomenés nariy informavima, tinkamg funkcijy
atlikimga, nustatyty Mokyklos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima, Mokyklos veiklos rezultatus;

31. Mokykloje metodinei veiklai organizuoti sudaroma mokytojy metodiné taryba i$
pedagoginiy darbuotojy. Jy dalyvavimas metodinés grupés veikloje yra privalomas.

32. Metodinés tarybos veikla organizuoja ir koordinuoja direktorius.

33.Metodinés tarybos veikla organizuojama vadovaujantis Svietimo ir mokslo ministro
patvirtintomis rekomendacijomis.

34.Metodinés tarybos susirinkimas Saukiamas kartg per ketvirt] ir yra teisétas, jeigu jame
dalyvauja ne maziau kaip du tre¢daliai metodinés tarybos nariy. Nutarimai priimami dalyvavusiy
nariy balsy dauguma.

35.] metodinés tarybos susirinkimus gali biiti kvieiami ir kiti lopSelio-darzelio savivaldos
institucijy atstovai.

36.Metodinés tarybos funkcijos:

36.1. planuoja, organizuoja ir vertina metodings tarybos veikla;

36.2. analizuoja metodinés tarybos nariy ugdytiniy ugdymo rezultatus, atsako uz priemoniy
parinkimg ugdymo kokybei gerinti;

36.3. rupinasi tarybos nariy kvalifikacijos tobulinimu, teikia rekomendacijas pedagogui,
ketinan¢iam atestuotis;

36.4. dalyvauja ir teikia sillymus rengiant ikimokyklinio ugdymo programa, ugdymo
priemoniy aprasa;

36.5.inicijuoja renginiy, konkursy, varzyby, projekty organizavimg ir jy jgyvendinima,;

36.6.teikia sitilymus Mokyklos direktoriui dél stazuotés skyrimo jaunesniems ir pirmus
metus mokykloje dirbantiems pedagogams;

36.7.aptaria mokslo mety vaiky ugdomaja veikla;



36.8. teikia siilymus Mokytojy tarybai ugdymo proceso tobulinimo klausimais ir atsiskaito
jai uz atliktg darbg;

36.9 vykdo skubius ir trumpalaikius Mokyklos direktoriaus jpareigojimus, susijusius su
ugdymo proceso organizavimu

V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

37. Mokyklos taryba (toliau — Taryba) — auksc¢iausia Mokyklos savivaldos institucija.
Taryba renkama 3 metams ir telkia Mokyklos tévus (jtévius, globéjus), auklétojus, specialistus,
vietos bendruomeng¢ demokratiniam Mokyklos valdymui, padeda spresti aktualius klausimus,
atstovauti teisétiems Mokyklos interesams.

38.Tarybg sudaro 9 (devyni) nariai:3 — mokytojy atstovai, 3 — tévy (jtéviy, globéjy) atstovai,
3 — kity bendruomenés nariy atstovai. | Taryba tévus( globéjus) renka grupiy tévy (jtéviy, globéjy)
komitety pirmininky susirinkimas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip du tre¢daliai grupiy tévy
komitety pirmininky, pedagogus — mokytojy taryba, jei mokytojy tarybos posédyje dalyvauja ne
maziau kaip du trec¢daliai pedagogy, kity darbuotojy atstovus — bendras darbuotojy susirinkimas, jei
susirinkime dalyvauja ne maziau kaip du tre¢daliai darbuotojy. Atstovai ] Mokyklos taryba renkami
atviru balsavimu, balsy dauguma.

39.Tarybos pirmininkg renka Tarybos nariai atviru balsavimu balsy dauguma. (Tarybos
pirmininku negali btti Mokyklos direktorius. Jis Tarybos posédziuose gali dalyvauti kviestinio
nario teisémis).

40.Tarybos posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai Tarybos
nariy. Nutarimai priimami dalyvaujanc¢iy nariy balsy dauguma.

41.Tarybos posédziai Saukiami karta per ketvirti, iSimties atvejais Saukiami neeiliniai
Tarybos posédziai. | Tarybos posédzius gali biiti kvie€iami: profsajungos atstovai, kity savivaldos
institucijy nariai, Mokyklos administracija. Nutarimai pritmami posédyje dalyvaujanciy nariy balsy
dauguma.

42 .Tarybos nariai uz savo veiklg juos rinkusiems bendruomenés nariams atsiskaito kartg per
metus.

43. Asmuo Mokyklos tarybos nariu gali biti ne ilgiau kaip dvi kadencijas i§ eilés.
Mokyklos tarybos nariu gali biiti asmuo, turintis Ziniy ir gebéjimy, padedanciy siekti Mokyklos
strateginiy tiksly ir jgyvendinti Mokyklos misija. Mokyklos tarybos nariu negali buiti Mokyklos
direktorius, valstybés politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai. Mokyklos
tarybos narys gali atsistatydinti kadencijai nesibaigus, apie tai raStu jspéjes Mokyklos taryba.
Mokyklos taryba gali priimti nutarimg pasalinti tarybos narj, jei $is tris kartus i§ eilés nejspéjes be
svarbios priezasties nedalyvavo Mokyklos tarybos posédziuose.

44. Mokyklos taryba:

44.1. teikia sitlymus dél Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo
priemoniy;

44.2. aprobuoja Mokyklos strateginj plang, Mokyklos metinj veiklos plang, Mokyklos darbo
tvarkos taisykles, kitus Mokyklos veiklg reglamentuojancius dokumentus, teikiamus Mokyklos
direktoriaus;

44 3. teikia sitlymus Mokyklos direktoriui dél Mokyklos nuostaty pakeitimo ar papildymo,
Mokyklos vidaus struktiiros tobulinimo;

44 4. svarsto Mokyklos 1éSy naudojimo klausimus;

44.5. i8klauso Mokyklos metines veiklos ataskaitas ir teikia siilymy Mokyklos direktoriui
del Mokyklos veiklos tobulinimo;

44.6.teikia siilymus Visagino savivaldybés administracijai dé¢l Mokyklos materialinio
apriipinimo, veiklos tobulinimo;

44.7. kiekvienais metais vertina Mokyklos direktoriaus mety veiklos ataskaitg ir teikia savo
sprendima dé¢l ataskaitos savivaldybés tarybai;



44 8. svarsto mokytojy metodinés tarybos, tévy (globéjy) savivaldos institucijy ar Mokyklos
bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia sitilymus Mokyklos direktoriui;

44.9. teikia sitlymus dél Mokyklos darbo tobulinimo, saugy vaiky ugdymo ir darbo salygy
sudarymo, talkina formuojant Mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius iSteklius;

44.10. svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus.

44.11. vertina Mokyklos vadovy vadybing veikla, iSsako nuomong jiems atestuojantis.

45. Tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie neprieStarauja teisés aktams.

46. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija, Svietimo priezilirg
vykdancios institucijos, nustaciusios, kad tarybos priimti nutarimai prieStarauja jstatymams ir
kitiems mokyklos veiklg reglamentuojantiems teisés aktams, siiilo mokyklos tarybai juos svarstyti
i§ naujo. Mokyklos tarybai atsisakius, gin¢as sprendziamas jstatymy nustatyta tvarka.

47. Mokyklos mokytojy taryba (toliau — Mokytojy taryba) — nuolat veikianti Mokyklos
savivaldos institucija mokytojy profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams sprgsti. Jg sudaro
Mokyklos direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, visi Mokykloje dirbantys mokytojai,
sveikatos prieziliros specialistai, Svietimo pagalba teikiantys specialistai, kiti tiesiogiai ugdymo
procese dalyvaujantys asmenys.

48. Mokytojy tarybai vadovauja Mokyklos direktorius.

49. Mokytojy tarybos posédzius Saukia Mokyklos direktorius karta per ketvirti, iSimties
atvejais Saukiami neeiliniai tarybos posédziai. Posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau
kaip du trecdaliai Mokytojy tarybos nariy. Nutarimai priimami posédyje dalyvavusiy nariy balsy
dauguma.

50. Mokytojy taryba:

50.1. aptaria Svietimo reformos, praktinius valstybés ir savivaldybés Svietimo politikos
igyvendinimo klausimus, pedagoginés veiklos tobulinimo bidus;

50.2. svarsto Mokyklos metinj veiklos plang, aptaria jo jgyvendinimo rezultatus;

50.3. kartu su Vaiko gerovés komisija, kitais ugdyme dalyvaujanciais darbuotojais
analizuoja Mokyklos ugdymo programy jgyvendinimg, vaiky pasiekimus ir paZangg, brandumo
mokyklai, vaiky sveikatos, saugios ugdymo aplinkos klausimus;

50.4. telkia Mokyklos pedagogus tobulinti ugdymo procesa, kelti kvalifikacija, skatinti
inovacijy paieska, patirties sklaida;

50.5. aptaria Mokyklos veiklos sri€iy vertinimo rezultatus, numato tobulinimo prioritetus
kitiems mokslo metams;

50.6. aptaria pedagoginiy darbuotojy ketinimg atestuotis;

50.7. renka atstovus j Mokyklos taryba, Mokyklos mokytojy ir pagalbos mokiniui
atestacijos komisija.

51. Mokyklos tévy taryba (toliau—Tévy taryba) — Mokyklos savivaldos institucija Mokyklos
darbuotojy ir tévy bendravimo bei bendradarbiavimo problemoms spresti. Ja sudaro Mokyklos
grupiy tévy komitety pirmininkai.

52. Tévy tarybai vadovauja pirmininkas, kurj iSrenka tévy tarybos nariai atviru balsavimu.

53. Tévy tarybos posédziai Saukiami vieng karta per ketvirt], esant reikalui Saukiami ir
dazniau. Tévy tarybos nutarimai yra teiséti, jeigu posédyje dalyvauja ne maziau kaip du tre¢daliai
jos nariy. Nutarimai priimami atviru balsavimu dalyvaujanc¢iy nariy balsy dauguma. Tuo atveju, kai
balsai pasiskirsto po lygiai, priimamas tas sprendimas, uz kurj balsavo tévy tarybos pirmininkas.

54.Tévy taryba:

54.1. uZtikrina nuolatinius ir sisteminius rysius tarp tévy bei Mokyklos, inicijuoja Seimos ir
Mokyklos bendradarbiavima;

54.2. padeda Mokyklai organizuoti tévy pedagoginj Svietimg, Seimos ugdymo pasidalijimo
patirtimi seminarus bei konferencijas, paskaitas tévams;

54.3. padeda Mokyklai stiprinti jos materialing ir tiking baze, organizuoja tévy dalyvavimag
remontuojant Mokyklos pastatus, jrengimus ir priemones, apzeldinant ir tvarkant teritorija, kuriant
ugdymo priemones;

54.4. teikia sitilymus direktoriui dél vaiky ugdymo ir maitinimo organizavimo;

54.5. padeda Mokyklai bendradarbiauti su asocialiomis ir socialiai remtinomis Seimomis;



54.6. svarsto tévy teisiy, pareigy ir atsakomybés jgyvendinimo klausimus.

55. Tévy tarybos nariai uz savo veiklg atsiskaito grupiy tévy susirinkimuose vieng kartg per
metus.

56. Mokykloje veikia grupiy tévy komitetai. Jie iSrenkami grupiy tévy susirinkimuose, jei
juose dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai tévy.

57. Mokyklos grupiy tévy komitety kompetencija — padéti grupiy pedagogams numatyti
grupés pedagogy ir Seimos bendradarbiavimo gaires, tikslus, formas, padéti spresti grupés aplinkos
kirimo klausimus, bendradarbiauti su Mokyklos administracija sprendziant grupés vaiky ugdymo
organizavimo salygy, ugdymo turinio, papildomojo ugdymo klausimus.

VI SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS ] DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

58. Darbuotojai priimami j darbg ir atleidziami i§ darbo vadovaujantis Lietuvos Respublikos
darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais darbo santykius. Direktoriaus pavaduotojus,
mokytojus, pedagoginius ir kitus darbuotojus priima j darbg ir atleidZia i§ jo Mokyklos direktorius.

59. Darbuotojy darbo uzmokestis skaic¢iuojamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo
kodeksu, Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo
jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto ministro
1sakymais ir kitais teisés aktais.

60. Mokyklos pedagoginiai darbuotojai atestuojasi ir kvalifikacijg tobulina §vietimo, mokslo
ir sporto ministro nustatyta tvarka. Visy darbuotojy vertinimas vykdomas Lietuvos Respublikos
teisés akty nustatyta tvarka.

VIl SKYRIUS
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

61. Mokykla valdo patikéjimo teise perduota Visagino savivaldybés turta, naudoja ir
disponuoja juo Lietuvos Respublikos jstatymy, Visagino savivaldybés tarybos ar jos jgalioty
institucijy sprendimy nustatyta tvarka.

62. Mokyklos 1éSos:

62.1. valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy savivaldybés biudzetui skirtos 1éSos ir
Visagino savivaldybés biudzeto 1€Sos, skiriamos pagal patvirtintas sgmatas;

62.2. pajamos uZ teikiamas paslaugas;

62.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais buidais
perduotos 1¢€Sos, tikslinés paskirties 1€Sos pagal pavedimus;

62.4. kitos teisétu biidu jgytos 1¢3os.

63. LéSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

64. Mokykla yra paramos gavéja.

65. Mokykla buhaltering apskaita organizuoja ir finansing atskaitomybe tvarko teisés akty
nustatyta tvarka.

66. Mokyklos finansiné veikla kontroliuojama teisés akty nustatyta tvarka.

67. Valstybing Mokyklos veiklos prieZiiira atlicka Svietimo, mokslo ir sporto ministerija.

68. Mokyklos veiklos prieziiirg atlieka savininko teises ir pareigos jgyvendinanti institucija,
savivaldybés vykdomoji institucija, prireikus pasitelkdamos iSorinius vertintojus.



VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

69.Mokykla turi interneto svetaing Www.visagino-kulverstukas.lt, atitinkancig teisés akty
nustatytus reikalavimus. Svetainéje skelbiama informacija apie Mokyklos veikla, pasiekimus,
tradicijas, skelbiama informacija, kurig remiantis Lietuvos Respublikos teisés aktais reikia skelbti
viesai.

70. Mokykla registruojama teisés akty nustatyta tvarka.

71. PraneSimai apie Mokyklos likvidavimg, reorganizavimg ar vidaus struktiiros pertvarka ar
pertvarkyma bei kitais Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy ir kituose jstatymuose numatytais
atvejais jstatymy nustatyta tvarka ir terminais skelbiami vieSai spaudoje ir (arba) praneSama visiems
istatymy numatytiems asmenims pasirasytinai ir (arba) registruotu laisku. PraneSimuose nurodoma
visa informacija, kurig pateikti reikalauja Lietuvos Respublikos civilinis kodeksas ir Lietuvos
Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymas.

72. Mokyklos nuostatai keiciami ar papildomi Mokyklos direktoriaus, Mokyklos tarybos,
savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos ar jos jgalioty institucijy, Mokyklos
bendruomenés nariy iniciatyva:

72.1. pasikeitus Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymui, kitiems Lietuvos Respublikos
teisés aktams, reglamentuojantiems Svietimo politikag, mokykly veiklg, Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymu pakeitus bendruosius reikalavimus nuostatams;

72.2. priemus Mokyklos atzvilgiu mokyklos savininko teises ir pareigas
igyvendinancios institucijos sprendimus dél reorganizavimo, pertvarkymo, struktiiros pertvarkos;

72.3. pasikeitus mokyklos tipui (statusui), paskirciai, pavadinimui, priklausomybei,
savininkui;

73. Nuostatai, jy pakeitimai ar papildymai derinami Mokyklos taryboje, jie tvirtinami
savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos tvarkomuoju dokumentu. Nuostatai
rengiami, kei¢iami, laikantis jstatymy ir kity teisés akty reikalavimy ir rekomendacijy.

74. Mokykla reorganizuojama, pertvarkoma ar likviduojama ir nutraukiama jos veikla
vadovaujantis teisés akty nustatyta tvarka.

75. Reorganizuojant, pertvarkant ar likviduojant Mokyklg laikomasi Lietuvos
Respublikos Vyriausybés patvirtinty kriterijy ir taisykliy bei Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos
teisés akty.

76. Reorganizuojant, pertvarkant ar likviduojant Mokyklg neturi biiti pablogintos
ugdymosi salygos vaikams ir darbo sglygos darbuotojams.

SUDERINTA
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