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2018-04-___ Nr. ________         
   Visaginas
  

I SKYRIUS
PASIEKTI IR PLANUOJAMI REZULTATAI

1.	Pagrindiniai praėjusių metų veiklos rezultatai

	Metinės užduotys (toliau – užduotys)
	Siektini rezultatai
	Rezultatų vertinimo rodikliai (kuriais vadovaujantis vertinama, ar nustatytos užduotys įvykdytos)
	Pasiekti rezultatai ir jų rodikliai

	
	
	
	



2.	Einamųjų metų užduotys
(nustatomos ne mažiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 užduotys)
	Užduotys
	Siektini rezultatai
	Rezultatų vertinimo rodikliai (kuriais vadovaujantis vertinama, ar nustatytos užduotys įvykdytos)

	2.1. Inicijuoti ir koordinuoti įstaigos vidaus patalpų remontą: pakeisti priešmokyklinės grupės grindų dangą, suremontuoti dviejų grupių tualetus, įvesti  priešgaisrinę signalizaciją, renovuoti lauko žaidimų aikšteles, pakeisti tvorą.
	Pagerinta ugdytinių ugdymo(si) aplinka. Atliktas vidaus patalpų remontas: pakeista  priešmokyklinės grupės grindų danga, suremontuoti dviejų grupių tualetai, įvesta  priešgaisrinė signalizacija. Renovuotos lauko žaidimų aikštelės, pakeista tvora.
	Iki 2018-09-01 pakeista 1-os priešmokyklinės grupės grindų danga, suremontuoti dviejų grupių tualetai.
Iki 2018-09-01 renovuotos 8 lauko žaidimų aikštelės (vadovaujantis higienos normomis).
Iki 2018-12-01 pakeista lopšelio-darželio teritorijos tvora.

	2.2. Organizuoti darbuotojams mokymus darbui su vaikais, turinčiais sunkių ir vidutinių specialiųjų poreikių.
	Darbuotojų įgytos  profesinės kompetencijos darbui su vaikais, turinčiais sunkių ir vidutinių specialiųjų poreikių.
	Darbuotojai įgyvendino ne mažiau kaip 2 priemones pritaikydami  seminarų, mokymų  savo įstaigoje ar kitose organizacijose įgytas žinias ar patirtį (10 pedagogų) iki 2018-12-01.

	2.3. Parengti veiklos planą
darbui su rizikos šeimomis.
	Veiklos plane numatytos priemonės rizikos ir socialiai remtinoms šeimoms, kartu su lopšelio-darželio bendruomene dalyvaujama vaikų ugdymo procese.
	Iki 2018-10-01 parengtas ir patvirtintas veiklos planas darbui su rizikos šeimomis, iki           2018-12-01 pravesti individualūs pokalbiai, konsultacijos  (su 50 procentų šeimų).



3.	Rizika, kuriai esant nustatytos užduotys gali būti neįvykdytos (aplinkybės, kurios gali turėti neigiamos įtakos šioms užduotims įvykdyti)
(pildoma kartu suderinus su valstybinės ir savivaldybės švietimo įstaigos (išskyrus aukštąsias mokyklas) (toliau – švietimo įstaiga) vadovo pavaduotoju ugdymui, ugdymą organizuojančio skyriaus vedėju)

	3.1. Finansinių išteklių trūkumas.

	3.2. Užsitęsusios paslaugų pirkimo procedūros gal neleisti remonto darbų atlikti numatytu laiku.

	3.3.Neaktyvus tėvų iš rizikos šeimų dalyvavimas lopšelio-darželio bendruomenės gyvenime.



II SKYRIUS
PASIEKTŲ REZULTATŲ VYKDANT UŽDUOTIS VERTINIMAS IR KOMPETENCIJŲ TOBULINIMAS

4.	Pasiektų rezultatų vykdant užduotis vertinimas

	Užduočių įvykdymo aprašymas
	Pažymimas atitinkamas langelis

	4.1. Užduotys įvykdytos ir viršijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius
	Labai gerai ☐

	4.2. Užduotys iš esmės įvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius
	Gerai ☐

	4.3. Įvykdytos tik kai kurios užduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius
	Patenkinamai ☐

	4.4. Užduotys neįvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius
	Nepatenkinamai ☐



5.	Pasiūlymai, kurios kompetencijos turėtų būti tobulinamos
(nurodoma, kokie ar kurios srities mokymai siūlomi)

	5.1.

	5.2.

	5.3.
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III SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIŪLYMAI

6. Vertinimo pagrindimas ir siūlymai: 	
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Direktorė                                                                          Vilija Kriaučiūnienė               2018-04-____









____________________                 __________                    _________________         __________
(tiesioginio vadovo pareigos)                          (parašas)                                 (vardas ir pavardė)                      (data)

Su veiklos vertinimo išvada ir siūlymais susipažinau ir sutinku / nesutinku:
(ko nereikia, išbraukti)

______________________                 __________                    _________________         __________
(pavaduotojo ugdymui, ugdymą 
organizuojančio skyriaus vedėjo pareigos)         (parašas)                                  (vardas ir pavardė)                    (data)

Veiklos vertinimo išvadai pritarta / nepritarta:
(ko nereikia, išbraukti)

____________________                 __________                    _________________         __________
(Darbuotojų atstovavimą                                 (parašas)	        (vardas ir pavardė)  	                    (data) įgyvendinančio asmens pareigos)



Galutinė veiklos vertinimo išvada ______________________.

____________________                 __________                    _________________         __________
(švietimo įstaigos vadovo pareigos)                  (parašas)                               (vardas ir pavardė)                      (data)



